REGLAMENTO DE LOS PREMIOS UPADI

Modificacion aprobada en la Asamblea Intermedia #565de UPADI, el 14 marzo de 2023,
en Washington, DC, EE.UU.

CAPITULO I: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1°: De los premios:

1.1 Conforme a lo dispuesto en el Articulo 5°, Inciso 5.5 de su Estatuto,
UPADI instituira premios a personas, entidades o proyectos que hayan
efectuado contribuciones destacadas, a bien de la ingenieria, sea en su practica,
en su ensefianza o en sus efectos sociales directos o indirectos.
1.1.1 Los premios los instituye la Asamblea General de UPADI,
considerando propuesta hecha por el Directorio Ejecutivo, el Consejo
Consultivo, el Consejo Técnico o una Organizacion Miembro de
UPADI;
1.1.2 Sin perjuicio de nuevos premios gque vengan a ser instituidos,
cuando lo decida su Asamblea General, UPADI otorgara los siguientes,
definidos en los capitulos especificos en este reglamento:
1.1.2.1 Premio Panamericano de Ingenieria, otorgado
cadados afnos;
1.1.2.2  Premio Panamericano de Desarrollo Sostenible “Luis
Wannoni Lander”, otorgado cada dos afos;
1.1.2.3 Premio de Integracion y Solidaridad “Carlos
LopezRivera”, otorgado cada dos afos;
1.1.2.4 Premio de Ensefianza de la Ingenieria “Vector
deOro - Saturnino de Brito Filho”, otorgado cada dos afios;
1.1.25 Premio “Plomada de Oro — Francisco Marseillan”,
sin periodicidad.
1.1.2.6 Premio de Actuacion Relevante de Comités Técnicos
“Reginald I. Vachon”, otorgado cada cuatro anos.
1.1.3 El proceso de otorgamiento de un premio con periodicidad se
establece segun lo dispuesto en el inciso 6.1 del Articulo 6° de este
Reglamento.
1.1.4 De no haber candidatos a un premio con periodicidad en un
periodo de concesion, el mismo serd considerado desierto en aquel
periodo.
1.1.5 EIl proceso de otorgamiento de un premio no peridédico queda
permanentemente abierto, las acciones correspondientes se inician en el
momento en que una Organizacion Miembrosomete a la Sede de
UPADI una nominacion para su otorgamiento y siguen lo dispuesto en
el inciso 6.2 del Articulo 6° de este Reglamento. UPADI sera la Unica
entidad que, conforme a los términos de este reglamento, estara
facultada para juzgar y decidir la elegibilidad de los candidatos a los
premios.



1.1.6 Nuevos premios eventualmente instituidos por la Asamblea
General de UPADI se someteran a lo dispuesto en este Capitulo del
Reglamento, y para cada uno se creara un capitulo especifico.

Articulo 2°: De los candidatos

2.1 Los candidatos potenciales al otorgamiento deberan  ser
obligatoriamente ingenieros o entidades de disefio o implementacion de
proyectos de ingenieria, y excepto en casos de disposiciones explicitasen
contrario, incluidas en los Capitulos especificos de los premios, deberan ser
afiliados a una de las Organizaciones Miembros de UPADI ode sus Asociadas,
ademas de ciudadanos del pais correspondiente o empresas nacionales.

2.1.1 Requisitos especificos para candidatura a cada premio son

establecidos en los capitulos correspondientes.

2.1.2 La candidatura al otorgamiento de los premios, sea aingenieros,

a entidades o a proyectos, no se hard por postulacion directa de los

candidatos a UPADI, sino por conducto de la correspondiente

Organizacion Miembro de UPADI.

Articulo 3° De los Patronatos

3.1 Paraotorgamiento de cada premio periddico se constituird un Patronato,
integrado por tres miembros de distinta nacionalidad: el Presidente, nombrado
por la Asamblea General de UPADI, un Secretario y unTesorero, indicados
por el Presidente. Seran atribuciones del Patronato las siguientes:
3.1.1 hacer las gestiones que estime pertinentes para obtener los fondos
necesarios para la confeccion y otorgamiento del premio, inclusive
acordando, con las Organizaciones Miembros que hayan presentado
candidaturas, el compromiso previo que, de ser necesario, aquélla que
haya propuesto el candidato o los candidatos premiados asegure los
recursos; para el otorgamiento, sin gravamen para el presupuesto de
laSede de UPADI,
3.1.2 administrar los fondos que recaude, abriendo, si fuera necesario,
una cuenta bancaria y expidiendo cheques firmados conjuntamente por
el Presidente y el Tesorero;
3.1.3 mantener en sus archivos copias de los documentos descriptivos
del premio, como fotos, dibujos, textos, modelos, diplomas, descripcion
de formas y materiales, etc., cuyos originales estaran depositados en los
archivos de la sede de UPADI;
3.1.4 proveer la confeccion del premio, asegurandose de que sus
especificaciones sean correctamente obedecidas;
3.1.5 nombrar, si fuera necesario, uno o dos empleados temporales,
pagados con los fondos propios del Patronato, para el despacho material
de los asuntos de competencia del mismo.



Articulo 4°: De las Comisiones Dictaminadoras

4.1

En los casos de premios periddicos, el otorgamiento se hara a los

candidatos seleccionados por una Comisién Dictaminadora, conformadade
acuerdo a las caracteristicas fundamentales del premio, teniendo las siguientes
composiciones, segun fuera el caso:

4.2

4.1.1 para premios de caracteristicas eminentemente técnicas,
conformaran la Comision Dictaminadora: el Presidente del Patronato,
quien presidira la Comision, el Presidente del Consejo Técnico de
UPADI, los Presidentes de los Comités Técnicos de UPADI
pertinentes y activos, o sus delegados, a juicio del Presidente del
Consejo Técnico y el Presidente del Consejo Consultivo de UPADI,
4.1.2 para premios de caracteristicas eminentemente academicas,
relacionados a la ensefianza de la ingenieria, conformaran la Comision
Dictaminadora: el Presidente del Patronato, quien presidira la
Comision; el Presidente del Comité UPADI de Ensefianza de la
Ingenieria; el Presidente del Consejo Consultivo y el Presidente del
Consejo Tecnico;

4.1.3 para premios sin caracteristicas técnicas o académicas y
relacionados con asuntos sociales de &mbito continental, como, entre
otros, integracion y solidaridad, conformaran la Comisién
Dictaminadora: el Presidente del Patronato, quien presidira la
Comision, los Vicepresidentes Regionales; el Presidente del Consejo
Consultivo y el Presidente del Consejo Técnico;

4.1.4 para premios con caracteristicas multiples, como el de los
Comites Técnicos, el Jurado Calificador estara compuesto por el
Presidente de UPADI, el Presidente del Consejo Técnico en ejercicio,
el Presidente del Consejo Técnico anterior y los respectivos secretarios
de los Consejos Técnicos anterior y actual. La Comisién Dictaminadora
podrd, a su criterio, consultar a expertos en las especialidades de los
candidatos al premio que se hayan presentado para cada otorgamiento
especifico, para que contribuyan, con su experiencia, a la seleccion de
los premiados.

Son atribuciones de las Comisiones Dictaminadoras:

4.2.1 analizar toda la documentacion preparada por las Organizaciones
Miembros, referente a la postulacion de candidaturas, y distribuida por
la Sede de UPADI;

4.2.2 establecer una rutina de comunicacion entre sus miembros, por
medios apropiados, en la busqueda de una decisionpreferiblemente de
CONsenso;

4.2.3 de ser necesario, reunirse, personalmente, en mayoria, en elmarco
de la Convencion de UPADI, antes de las reuniones de administracion
y gobierno correspondientes, para la decisionfinal;

4.2.4 registrar, en acta a ser mantenida en los archivos de la Sede, con
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copia en los archivos del Patronato, la relacién de candidatos y la
decision sobre el otorgamiento del premio;

4.2.5 habiéndose asegurado la viabilidad del otorgamiento sin
gravamen para el presupuesto de la Sede, anunciar oficialmente el
nombre o los nombres de los premiados, durante las reuniones de
administracion y gobierno de UPADI realizadas enel marco de la
Convencion;

4.2.6 establecer un reglamento interno y someterlo a ratificacion por
la Asamblea General.

Articulo 5% De los Jurados Calificadores

5.1 En los casos de premios sin periodicidad, el otorgamiento se hara por
decision del Directorio Ejecutivo de UPADI, que considerara la indicacion de
un Jurado Calificador formado por el Presidente del Consejo Consultivo, el
Presidente del Consejo Técnico y los Vicepresidentes Regionales de UPADI.
5.2 Son atribuciones del Jurado Calificador:
5.2.1 analizar toda la documentacion preparada por las Organizaciones
Miembros, referente a la postulacion de candidaturas, y distribuida por
la Sede de UPADI;
5.2.2 establecer una rutina de comunicacion entre sus miembros, por
medios apropiados, en la busqueda de una decisionpreferiblemente de
consenso; registrar, en acta de reunion virtual o presencial, a ser
mantenidaen los archivos de la Sede, la relacion de candidatos y la
indicacién del seleccionado a proponer;
5.2.3 garantizar la viabilidad financiera del otorgamiento, acordando,
con las Organizaciones Miembros que hayan presentado candidaturas,
el compromiso, previo al otorgamiento, de que aquélla que haya
propuesto el candidato seleccionado garantice la disponibilidad de los
recursos, sin gravamen para elpresupuesto de la Sede;
5.2.4 proponer al Directorio Ejecutivo de UPADI, asegurada la
viabilidad financiera, el otorgamiento del premio al candidato
seleccionado;
5.2.5 establecer un reglamento interno y someterlo a ratificacion por
la Asamblea General.

Articulo 6°: De los plazos en el proceso de seleccion

6.1 EIl proceso de convocatoria, postulacion, seleccion y anuncio de los
recipientes de premios con periodicidad transcurrird a lo largo del afioen el
que se realice una Convencion de UPADI, como sigue:
6.1.1 en la primera quincena de enero, la Sede de UPADI hara llegar
a cada Organizacion Miembro, en el idioma correspondiente, la
convocatoria a la postulacion de candidatos, para que se le dé la méxima
divulgacion posible;



6.1.2 hasta fines de abril, las Organizaciones Miembros enviaran a la
Sede toda la documentacion referente a las candidaturas que propongan,
elaborada segun las especificaciones establecidas en el Capitulo
especifico de cada premio;
6.1.3 la Sede enviard& dicha documentacion a la Comision
Dictaminadora, en un plazo que no pase de la primera quincena de
mayo;
6.1.4 la Comision Dictaminadora actuara de modo que pueda tomar la
decision final, a mas tardar, en la reunion a que se refiere el inciso 4.3.3
del Articulo 4° de este Reglamento y anunciarla en la sesion de la
Asamblea General.
6.2 Dentro de estos plazos totales, plazos parciales, para acciones
intermedias, si fuera necesario, seran establecidos en los Capitulos especificos
de cada premio, y los cronogramas para las acciones de la Comision
Dictaminadora seran establecidos por la misma. Las acciones de convocatoria,
postulacion, seleccion y anuncio de los recipientes de premios sin
periodicidad se iniciaran como dispuesto enel inciso 1.1.5 de este Reglamento
y transcurrirdn como sigue:
6.2.1 luego de recibir de una Organizacion Miembro la iniciativa de
nominacion de un candidato al premio, la Sede de UPADI la dara a
conocer a todas las deméas Organizaciones Miembros, estableciendo un
plazo de un mes para que otras candidaturas sean formalmente
propuestas a la Sede;
6.2.2 en un plazo no mayor de quince dias, el Jurado Calificador
recibira, por conducto de la Sede de UPADI, toda la documentacion
referente a las candidaturas propuestas por las Organizaciones
Miembros, elaborada segun las especificaciones establecidas en el
Capitulo especifico de cada premio;
6.2.3 el Jurado Calificador tendra el plazo de tres meses, a partir de la
fecha de envio de dicha documentacion por la Sede, para tomar la
decisidn final en la reunién a que se refiere el inciso 5.2.3 del Articulo
5° de este Reglamento y someter la indicacion delseleccionado al
Directorio Ejecutivo.

Articulo 7°: De la entrega de los premios

7.1 Laentrega de un premio periédico se hard durante el afio posterior al
anuncio de los premiados, y para mayor visibilidad, preferentemente en su
pais, en ceremonia realizada por la Organizacion Miembro correspondiente,
en el marco del mas importante evento que lleve a cabo en aquel afio, en
especial, en el marco de la conmemoracion del 20 de julio, Dia Internacional
de la Ingenieria Panamericana y aniversario de UPADI,

7.1.1 De no ser posible entregar el premio en el pais, ello sera hecho en

el marco de la reunion intermedia de UPADI en aquel afio, garantizando



la Organizacion Miembro correspondiente los recursos para la presencia
del agraciado en dicha reunion.
7.1.2 Cuando no lo disponga en contrario el Capitulo especifico de un
premio periddico, el Presidente del Patronato o quien él indique lo
entregara al premiado.
7.2 Luego de la decision de otorgar un premio no periédico, el Directorio
Ejecutivo de UPADI acordara, con el premiado, por conducto de la
Organizacién Miembro correspondiente, si necesario, la fechay el local donde
lo entregara el Presidente de UPADI o quien él indique.

CAPITULO II: PREMIO PANAMERICANO DE INGENIERIA
Articulo 8°

8.1 EIl Premio Panamericano de Ingenieria, constituido por un diploma y
una medalla, sera otorgado por la UPADI al ingeniero del continente que, por
su capacidad, laboriosidad, méritos en el ejercicio de la profesion en el ambito
Panamericano y por las virtudes civicas y morales que posea, merezca esta
distincion, a juicio de la propia UPADI.
8.1.1 EIl diploma y la medalla constituyen, para los fines de su
otorgamiento, una distincion especial e indivisible que se denomina
“PREMIO PANAMERICANO DE INGENIERIA”.
8.1.2 EIl premio se otorgara cada dos afios, a un unico agraciado por
vez, respetado lo dispuesto en el Capitulo | de este Reglamento para
premios con periodicidad.
8.1.3 Para el otorgamiento del premio, el candidato debe tener méritos
eminentes e indiscutibles en el area de la unidad profesional y en
esfuerzos desarrollados para el mejoramiento de las condiciones
econdmicas y sociales de los pueblos en el &mbito panamericano, y
haber observado durante su vida profesional una conducta civica,
honesta y ejemplar.
8.1.4 Un candidato no podra desempefiar, en el momento de ser
presentada su candidatura y, en caso de ser galardonado, hastala fecha
de entrega del premio, ningun alto cargo politico dentro de los
Gobiernos de los paises del Continente, ni de instituciones
gubernamentales internacionales, ni formar partede 6érganos directivos
de UPADI, del Patronato y de la Comision Dictaminadora.
8.1.5 No se otorgara el premio “in memoriam”.
8.2 Para el otorgamiento del premio se constituye un Patronato, conforme
al Articulo 3°, y una Comision Dictaminadora constituida conforme al inciso
4.1.1 del Articulo 4° de este Reglamento.
8.3  Luego de recibir la convocatoria, en los plazos establecidos en el inciso
6.1.1 del Articulo 6° de este Reglamento, las OrganizacionesMiembros de
UPADI le dardn amplia divulgacion y convocaran a las Universidades, a las
Escuelas e Institutos de Ingenieria, los Colegios, Sociedades y Asociaciones



de todas las ramas y especialidades de ingenieria del Continente, para que

propongan candidatos, respetando los plazos definidos en el dicho Articulo 6°.
8.3.1 De entre las postulaciones recibidas, cada Organizacion
seleccionara una unica como su candidata al otorgamiento del premio.
8.3.2 De no recibirse nominacion para el premio dentro del periodo
establecido en el Articulo 6° la Sede de UPADI notificara a los
miembros del Consejo Consultivo, quiénes podran hacer
recomendaciones de candidatos, a través de las Organizaciones
Miembros de los respectivos paises.

8.4 Las candidaturas propuestas por las Organizaciones Miembros se

presentaran por escrito, debidamente justificadas, en un pliego con no més de

cuatrocientas (400) palabras y con un “curriculum vitae” del candidato,

enviados a la Sede de UPADI, respetados los plazos establecidos en el

Articulo 6°.

8.5 La Comision Dictaminadora actuard conforme a sus atribuciones

establecidas en el inciso 4.3 del Articulo 4° de este Reglamento.

CAPITULO Ill: PREMIO PANAMERICANO DE DESARROLLO
SOSTENIBLE “LUIS WANNONI LANDER”

Articulo 9°

9.1 Elpremio, representado por una placa metalica de honor, se otorga cada
dos afios a un proyecto que caiga en la categoria general de Desarrollo
Sostenible y haya hecho la méas grande contribucion para el desarrollo de un
pais miembro de UPADI, sin afectar adversamente el medio ambiente.
9.1.1 El premio se destina a un proyecto, pero lo recibiran el ingeniero
0 la entidad responsable del disefio y la entidad que haya implementado
el proyecto, respetando los requisitos establecidos en este Capitulo,
ademas de aquéllos establecidos en el Capitulo I de este Reglamento.
9.2 En el caso de un proyecto publico, el Directorio Ejecutivo de UPADI
oficiara a la autoridad correspondiente, anunciando la concesion y los
ganadores. Para el otorgamiento del premio se constituye un Patronato,
conforme al Articulo 3°, y una Comision Dictaminadora constituida conforme
al inciso 4.1.1 del Articulo 4° de este Reglamento.
9.3 Son elegibles los proyectos de ingenieria y construccion que traduzcan
conocimientos relevantes en este campo y representen una gran contribucion
al desarrollo nacional y a la proteccion al medio ambiente, especialmente con
respecto a los siguientes criterios:
9.3.1  contribucion al desarrollo de las personas y de las comunidades;
9.3.2  creatividad en la planificacion y en la solucion de los problemas
de disefio;
9.3.3  innovacion en el uso de materiales y métodos;
9.3.4  innovacion en la construccion;
9.3.5  generacion de impactos positivos en el medio ambiente fisico,
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con aspectos inusuales y valoracion estética;
9.3.6  maximizacién de los efectos beneficiosos al medio ambiente;
9.3.7 minimizaciéon de los efectos adversos posibles al medio
ambiente
9.4 Solamente proyectos en desarrollo que no hayan recibido ningun
premio anterior y que cumplan los siguientes requisitos se consideraran como
elegibles:
9.4.1 puentes, tuneles, estructuras de canalizacion, carreteras -elegibles
unicamente si son transitadas (el tiempo de dedicacion y la etapa final
no son importantes);
9.4.2 servicios de agua, represas para el control de inundaciones -
elegibles cuando alcanzan el punto de descarga;
9.4.3 represas hidroeléctricas - elegibles cuando la mayoria de la
construccion de ingenieria civil se completa y la estructura llega asu
punto de descarga;
9.4.4 plantas de energia (incluyendo nuclear) - elegible cuando
produce corriente eléctrica;
9.4.5 edificios y estructuras - cuando estén listas para uso;
9.4.6 aeropuertos y grandes proyectos similares - elegibles cuando la
estructura o la obra de construccion (tales como grandes edificios 0
pistas de aterrizaje) son operacionales. Estas deben mantenerse por si
solas para efectos de la competencia, sindepender totalmente en el
proyecto. El proyecto en su totalidad puede ser considerado para el
Premio cuando es juzgado a ser 75% operacional en su fase inicial;
9.4.7 suministros de agua, disposicion de desperdicios - cualquier
porcion puede ser elegible en su fase final pero la porcion sera
considerada por sus meéritos mas que por la presentacion del
proyecto en su totalidad. En caso de que solo unidades adicionales,
parecidas a las que ya son funcionales, faltaran por completar, el
proyecto completo puede ser considerado para el premio si es 50%
operacional en su etapa inicial;
9.4.8 los proyectos militares, tales como bases, unidades de
lanzamiento, facilidades de bahia y similares son elegibles por sus
aspectos de desarrollo;
9.4.9 otros, cuando los considere elegibles la ComisidnDictaminadora.
9.5 Una Organizacién Miembro puede nominar varios proyectos cada vez
y un proyecto que no haya sido premiado anteriormente puede sernominado
otras veces.
9.5.1 Es recomendable que las Organizaciones Miembros fomenten
competencias nacionales para escoger los proyectos que nominaran.
9.5.2 A juicio de la Comision Dictaminadora, un proyecto no ganador
puede ser seleccionado en reconocimiento como “Premio de Mérito”.
953 En el caso donde un proyecto -elegible se localice
geograficamente en mas de un pais, su nominacién puede ser hecha por



cualquiera o por todas las Organizaciones Miembros de UPADI

involucradas.
9.6 Cada nominacién para el Premio Luis Wannoni Lander debe estar
acompariada de documentos de elegibilidad del nominado para que pueda ser
tomada en consideracion, y enviados a la Sede de UPADI dentro de los plazos
establecidos en el Capitulo I para premios con periodicidad. La primera pagina
del documento debera incluir una sinopsis de entre cien (100) a trecientas
(300) palabras, donde seexpligue con términos especificos como el proyecto
cumple con cada uno de los criterios especificados en este Capitulo y, donde
corresponda, con el Capitulo I de este Reglamento. La Comision
Dictaminadora, sin embargo, posee amplitud de criterio para considerar los
méritos del proyecto y no depende completamente en lo que se ha presentado
como “peso de evidencia”. Las Organizaciones Miembros deberan suministrar
un documento original que incluya fotos, en blanco y negro con brillo, para
efectos de publicidad. Deberan entregar tantos duplicados cuantos sean los
miembros de la Comision Dictaminadora. La documentacion debe incluir la
lista de todas las organizaciones y/o individuos que hayan sido elementos
fundamentales para el proyecto, incluyendo su destinatario, los contratistas y
suministradores de equipo y materiales. Atencion especial debera ser dada
a la discusion de la factibilidad econémicadel proyecto.
9.7 La Comision Dictaminadora actuard conforme a sus atribuciones
establecidas en el inciso 4.3 del Articulo 4° de este Reglamento.

CAPITULO IV: PREMIO PANAMERICANO DE INTEGRACION Y
SOLIDARIDAD “CARLOS LOPEZ RIVERA”

Capitulo 10

10.1 EI Premio Panamericano de Integracion y Solidaridad “Carlos Lopez
Rivera” lo constituye una presea, que sera otorgada por UPADI, cada dos
afos, al ingeniero que se haya destacado por su contribucion en acciones o
estudios relevantes de integracion panamericana y de solidaridad continental,
a juicio de la propia UPADI.
10.2 Son elegibles las candidaturas de ingenieros, no necesariamente
afiliados a las Organizaciones Miembros de UPADI o a sus Asociadas,que
cumplan, ademas de los otros requisitos establecidos en el Capitulo | de este
Reglamento, los siguientes:
10.2.1 tener méritos eminentes e indiscutibles, especialmente en el area
de la vinculacion, solidaridad e integracion, tendente al mejoramiento
de la calidad de vida de los pueblos del continente, por medio de la
solucion de problemas del medio ambiente, servicios de salud, vivienda,
alimentacion, energia, educacion y empleo, entre otros, en una relacién
panamericana con los elementos locales, a través de la ingenieria;
10.2.2no desempefiar, en el momento de ser presentada su candidatura
y, en caso de ser galardonado, hasta la fecha de entrega del premio,
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ningun alto cargo politico dentro de los Gobiernos de los paises del
Continente, ni de instituciones gubernamentales internacionales, ni
formar parte de 6rganos directivos de UPADI, del Patronato y de la
Comision Dictaminadora.
10.3 Para el otorgamiento del premio se constituye un Patronato, conforme
al Articulo 3°, y una Comision Dictaminadora constituida conforme al inciso
4.1.3 del Articulo 4° de este Reglamento. Luego de recibir la convocatoria, en
los plazos establecidos en el inciso 6.1.1 del Articulo 6° de este Reglamento,
las Organizaciones Miembros de UPADI le daran amplia divulgacion, para
qgue se postulen candidaturas, respetando los plazos definidos en el dicho
Articulo 6°.
10.3.1 Entre las postulaciones recibidas, cada Organizacion Miembro
seleccionara una unica como su candidata al otorgamiento del premio.
10.3.2 De no recibirse nominacion para el premio dentro del periodo
establecido en el Articulo 6°, la Sede de UPADI notificara a los miembros
del Consejo Consultivo, quiénes podran hacer recomendaciones de
candidatos, a través de las Organizaciones Miembros de los respectivos
paises.
10.4 Las candidaturas se presentaran por escrito, debidamente razonadas, en
un pliego de no méas de 400 palabras, acompafiado de un “curriculum-vitae”
del candidato y un relato de los hechos que den lugar a la propuesta, o bien un
estudio que fundamente la seleccion, enviados a la Sede de UPADI, respetados
los plazos establecidos en el Articulo 6°.
10.5 La Comision Dictaminadora actuard conforme a sus atribuciones
establecidas en el inciso 4.3 del Articulo 4° de este Reglamento.

CAPITULO V: PREMIO DE ENSENANZA DE LA INGENIERIA
“VECTOR DE ORO - SATURNINO DE BRITO FILHO”

Articulo 11

11.1 EIl Premio de Ensefanza de la Ingenieria “Vector de Oro - Saturnino de
Brito Filho” ha sido instituido por la UPADI para reconocer relevantes
contribuciones en elcampo de la docencia e investigacion educativa destinadas
almejoramiento de la ensefianza de la ingenieria, especialmente aquellos
prestados por educadores a las Instituciones de Ensefianza delngenieria, a las
Sociedades que promueven el mejoramiento da la formacion de ingenieros vy,
en general, a instituciones publicas y privadas, sean de un pais o del continente
americano.
11.1.1El premio consiste en una placa de honor y un botdn de solapa, los
cuales constituyen, a los fines de su otorgamiento, una distincion especial
e indivisible que destacara el “M¢érito Educacional” de un ingeniero
americano. El premio se otorgara cada dos afios, a un nimero no mayor
de tres (3) personas, sin restricciones de nacionalidad o de membresia a
Organizaciones Miembros de UPADI o a sus Asociadas, que cumplan
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las condiciones establecidas en este Capitulo. No se otorgara el premio
“in memoriam”.
11.2 Sera elegible la postulacion de candidatos que cumplan los siguientes
requisitos:
11.2.1sean ingenieros con titulo valido y reconocido en el pais donde
ejercen su actividad;
11.2.2estén ejerciendo o hayan ejercido la funcion de profesor en
cualquier Facultad, Escuela de Ingenieria de sus paises o del Continente,
0 que estén o hayan estado vinculados coninstituciones educativas o
especializadas, publicas o privadas, en funcién de direccion,
planeacion e investigacion educativa,en el campo de la ingenieria;
11.2.3hayan contribuido a la ensefianza y a la profesién de ingenieriaa
traves de investigaciones, publicaciones, conferencias, participacion en
Congresos y Seminarios destinados a debatir y promover los diversos
aspectos de la formacion profesional y depostgrado de ingenieria;
11.2.4hayan contribuido al desarrollo y fortalecimiento de instituciones
creadas para promover el mejoramiento de la formacion de ingenieros;
11.2.5n0 sean miembros de la Comisién Dictaminadora.
11.3 Para el otorgamiento del premio se constituye un Patronato, conforme
al Articulo 3°, y una Comisién Dictaminadora constituida conforme al inciso
4.1.2 del Articulo 4° de este Reglamento.
11.4 Luego de recibir la convocatoria, en los plazos establecidos en el inciso
6.1.1 del Articulo 6° de este Reglamento, las Organizaciones Miembros de
UPADI le daran amplia divulgacion y convocaran a presentar candidaturas a
todas las instituciones relacionadas con la formacién de ingenieros,
universidades, facultades, escuelas y colegios, ademés de las sociedades y
asociaciones que promuevan el mejoramiento de la ensefianza de la ingenieria,
academias e institutos de investigacion.
11.4.1Cada una de dichas instituciones podra postular una Unica
candidatura y entre las postulaciones recibidas, cada Organizacion
Miembro seleccionara dos como sus candidatas al otorgamiento del
premio, respetando los plazos definidos en el Articulo 6° de este
Reglamento.
115 Las candidaturas propuestas por las Organizaciones Miembros se
presentaran por escrito, debidamente justificadas y comentadas en un pliego
con no mas de 200 palabras, al cual se agregara el “curriculum vitae” del
candidato, donde se destaquen las calificaciones que aportenméritos para su
posible eleccion, enviados a la Sede de UPADI, respetados los plazos
establecidos en el Articulo 6°.
11.6 La Comision Dictaminadora actuara conforme a sus atribuciones
establecidas en el inciso 4.3 del Articulo 4° de este Reglamento.
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CAPITULO VI: PREMIO “PLOMADA DE ORO - FRANCISCO
MARSEILLAN”

Articulo 12

12.1 La Union Panamericana de Asociaciones de Ingenieros, consciente de
la contribucidn al bienestar de nuestros pueblos dentro y fuera del ambito de
la Ingenieria, por profesionales distinguidos de la ingenieria que son valorados
como ejemplos de comportamiento magno, decide crear el Premio “Plomada
de Oro — Francisco Marseillan” que se regira por el presente Reglamento.

12.2 EIl Premio, maximo en galardon que otorga UPADI, consistira de una
plomada metalica en forma conica de 7.5 cm de largo por 5 cm en la parte mas
ancha, revestida de un bafio de oro con la inscripcion de UPADI, seguida del
afio de otorgamiento. Acompafiara también al premio un diploma alusivo
firmado por el Presidente de UPADI y el Presidente del Consejo Consultivo.
12.3 Los candidatos, deberan ser ingenieros que, ademas de cumplir las
condiciones establecidas en el Capitulo | de este Reglamento, hayan tenido
una meritoria trayectoria profesional y una actuacion sobresaliente en el
campo técnico, educativo, institucional, econdmico, politico, cultural o
artistico en sus respectivos paises y en ambito internacional.

12.4 Para el otorgamiento del premio se constituye un Jurado Calificador,
constituido conforme al inciso 5.1 del Articulo 5° de este Reglamento. El
Premio “Plomada de Oro — Francisco Marseillan” no tiene periodicidad. Se
otorgara un solo premio en cada vez. No se otorgara mas de un premio por afio
operacional de UPADI, ni se lo otorgara “in memoriam”.

12.5 El proceso de otorgamiento del premio queda permanentemente abierto
y las acciones correspondientes siguen lo dispuesto en el Capitulo | de este
Reglamento, en lo que se refiere a premios sin periodicidad.

12.6 Las postulaciones las presentaran las Organizaciones Miembros de
UPADI a la Sede, respetando los plazos establecidos en el inciso 6.2 del
Articulo 6° precisando el campo de accién del candidato propuestoy
justificando debidamente el historial de vida y profesional correspondiente,
ademas de cualquier otro recaudo de relevancia.

12.7 ElJurado Calificador actuara conforme a sus atribuciones, establecidas
en el inciso 5.2 del Articulo 5° de este Reglamento.

12.8 El Directorio Ejecutivo de UPADI decidira la adjudicacién del premio
al candidato sugerido por el Jurado Calificador.

CAPITULO VII: PREMIO PANAMERICANO DE ACTUACION
RELEVANTE DE COMITES TECNICOS “REGINALD I. VACHON”

Articulo 13°

13.1 El Premio consiste en una Placa de UPADI, reconociendo el trabajo de
12



determinado Comité Técnico en pro del desarrollo de la Ingenieria
Panamericana, y serd entregado a la(s) Organizacion(es) Miembro(s)
responsable(s) por dicho Comité en el periodo en que las actividades y/o los
resultados relevantes fueron ejecutados. Los miembros del Comité en los
periodos en que las actividades y/o los resultados relevantes fueron ejecutados
recibiran un Diploma de reconocimiento.
13.1.1El premio se destina a un proyecto, realizacion de conferencias
internacionales, cursos especiales, publicaciones de actualizacion en el
area de desarrollo e innovacion tecnoldgica, y actividades similares que
un Comité Teécnico haya implementado durante el periodo en
consideracion.
13.1.2El Premio sera entregado a la(s) Organizacién(es) Miembro(s)
responsable(s) por dicho Comité Técnico en el periodo en que las
actividades y/o resultados relevantes fueron ejecutados, asi como los
Diplomas de reconocimiento a los miembros de dicho Comité.
13.2 Una Organizacion Miembro puede nominar cada vez a varios Comites
Técnicos con sede en dicha Organizacion o re-nominarlos otra vez.
13.3 Cada nominacion para el Premio “Reginald 1. Vachon” debe estar
acompafada de documentos de elegibilidad del Comité nominado para que
pueda ser tomada en consideracion, y enviados a la Sede de UPADI dentro
de los plazos establecidos en el Capitulo I para premios con periodicidad.
13.4 La Comision Dictaminadora actuard conforme a sus atribuciones
establecidas en el inciso 4.3 del Articulo 4° de este Reglamento.

CAPITULO VII: DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
Articulo 14

14.1 Cuestiones no contempladas en los Capitulos especificos seran
decididas por la Comision Dictaminadora o Jurado Calificador
correspondiente, sujeto a ratificacion por la Asamblea General.

14.1 Este Reglamento entrard en vigencia desde la fecha de su aprobacion y
quedaran anulados los anteriormente en vigor.

CAPITULO VIII: DISPOSICION TRANSITORIA

Acrticulo 15
15.1 Los procesos de otorgamiento en curso en la fecha de aprobacion de
este Reglamento proseguiran inalterados hasta su conclusion.
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